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MOT DE LA PRESIDENTE

Au debut de l'année 2021, le comité d'Autisme Genéve m'a fait 'honneur de me proposer
d'endosser la fonction de Présidente de l'association. La mere d'un enfant autiste que je suis n'a
pas heésité un instant, elle a accepte de s'engager, avec beaucoup de détermination et de force.

Depuis 14 ans que je suis la maman d'Elias, j'ai découvert que ce que j'avais d'abord pris pour une
tragédie, est l'expérience la plus intense et formatrice de ma vie. J'ai appris a en decoudre, jai
appris que rien n'est donné ni acquis, j'ai appris a faire partie d'une minorité qui doit se battre pour
des droits elémentaires, j'ai appris a étre regardée de travers, pointee du doigt, j'ai appris a ne rien
lacher jamais, j'ai appris a me dépasser toujours, jai appris a démonter tous mes principes
normatifs, mes dogmes, j'ai appris a m'adapter, j'ai appris a m'effondrer de douleur, de tristesse et
de rage et puis a m'en remettre, j'ai appris 'numour du désespoir, j'ai appris que javais le droit de
me tromper, et surtout j'ai appris la joie de l'lamour inconditionnel. J'ai rencontré des héros et
heéroines : des personnes autistes incroyables, des parents resiliants, des educatrices/teurs,
professionnels/les au coeur d'or a vous faire fondre le votre. Et j'ai appris a transformer la rage en
determination.

Tout ce que j'ai appris, je le mets au service d'Autisme Geneéve et de sa vision :

Ensemble pour une Geneéve inclusive qui comprend, accueille et respecte la différence
et qui s"adapte aux besoins spécifiques des personnes autistes.

Et cette vision ne se limite pas a une belle phrase que l'on écrit dans des rapports ou sur des
flyers, elle s'incarne veritablement dans les axes que nous développons :

L'axe stratéegique : mener un « Plan Autisme » pour Genéve et répertorier tous les acteurs
impliqués dans le diagnostic et 'accompagnement de personnes autistes ; faire un état des lieux
complet de la situation actuelle, echanges avec les institutions, consultation, réflexion et mise en
commun des ressources et bonnes pratiques.

L'axe opérationnel : agir sur le terrain, demeurer au plus prés des besoins des personnes autistes
et de leurs familles : continuer a fournir et a developper des services necessaires, pertinents et
novateurs afin d'ameéliorer le quotidien de nos beénéficiaires.

L'axe dedié a l'information et la formation : poursuivre nos efforts de sensibilisation du grand
public afin d’ameéliorer la compréhension du fonctionnement des personnes autistes sur tout le
spectre. Et tout mettre en ceuvre pour favoriser une formation exemplaire pour les professionnels
qui accompagnent des personnes autistes.

20271 a été une année mouvementée, passionnante et exigeante. Elle a été l'année de la
construction des fondations nécessaires a une croissance solide de l'association. Le présent
rapport vous donne un apercu de l'évolution de nos programmes. Et ce n'est qu'un deébut.

Nous allons au-devant d'années enthousiasmantes et prometteuses et je me réjouis de faire partie
de cette aventure, je me sens infiniment privilegiée |

Natacha Koutchoumov
Presidente




MOT DE LA DIRECTRICE

Je suis tellement reconnaissante d'étre la directrice d'Autisme Geneve. Je dois
vraiment remercier le comité et les membres du fond du coeur pour la confiance
qui m’est temoignée.

Cela demande beaucoup d'énergie et d'engagement, c'est vrail Mais participer a
la professionnalisation de l'association est aussi une mission passionnante,
stimulante, créative, dynamique.

Pour faire grandir Autisme Genéve de maniere solide et pérenne, je peux compter
sSur une équipe surmotivee et survitaminee, et cela me donne beaucoup de force
et de confiance pour planifier la suite. Je mesure ma chance. Nous savons ce qu'il
faut faire et nous allons le faire. Nous sommes inspirés, passionnes, engages et
méme, enthousiasmes par le futur.

Aussi, j'ai le privilege de travailler pour une association dont lagilite et
lengagement sont reconnus. Et cela fait d'elle un aimant a talents. Et cela rend les
choses faciles lorsque je réunis de nouvelles forces pour construire l'avenir, avec
des perspectives toujours plus enthousiasmantes.

Et j'laimerais le souligner, j'éprouve aussi un tres sincere sentiment de gratitude a
'égard de nos donateurs et partenaires. Grace a leur confiance et a leur
engagement, je peux me sentir libre pour avancer. Libre de dire OUl quand une
nouvelle famille appelle au secours. Libre de dire OUI quand une collaboratrice
enthousiaste propose un projet novateur. Libre d'imaginer un avenir, pas Si
lointain je l'espére, ou un diagnostic d'autisme ne sera plus une mauvaise
nouvelle pour une famille.

Il y a beaucoup de travail pour que notre vision prenne corps a Genéve mais
aujourd'hui, vraiment, j'ose y croire.

Elvira David Coppex
Directrice




PRESENTATION D'AUTISME GENEVE

1- NOTRE VISION

Ensemble pour un monde inclusif, qui comprend, accueille et respecte la
différence et qui s'adapte aux besoins specifiques des personnes autistes.

NOTRE MISSION

e Tout mettre en ceuvre pour rendre notre societe plus inclusive.
o Sensibiliser le grand public aux caractéristiques de l'autisme.

e Etre a l'écoute des personnes avec un TSA et de leurs familles, les
renseigner sur l'autisme et défendre leurs droits.

e Proposer des formations aux professionnels pour garantir un
accompagnement adapté aux specificités de chaque personne autiste.

e Fournir aux familles toutes les informations et les outils qui leur
permettront de bien comprendre et d'accompagner au mieux leur enfant,
jeune ou moins jeune, a chaque étape de son existence.




2-LECOMITE & l'EQUIPE OPERATIONNELLE 2021

Le comité:
Presidente : Natacha Koutchoumov parent
Vice-president : Olivier Zimmermann personne autiste
Secrétaire : Yvette Barman parent
Membres conseils : Catherine Pouget parent
Cécile Coudert psychologue
Célia Fernandes enseignante
Hilary Wood de Wilde psychologue
Liliana Rosa parent
Filippo Passardi parent

Equipe opérationnelle :

- Elvira David Coppex, directrice (70%) et responsable de la recherche de fonds (20%)
- Yvette Barman, secrétaire de l'association et responsable de 'accueil CASA (50%)

- Corinne Ricou, responsable des programme loisirs et AID (80%)

- Florence Cimasoni, assistante sociale (40%)

- Cedric Simoens, stagiaire (100%)

- Béatrice Cazorla, comptable (15%)

- Chloé Gauthey, responsable des Groupes de compétences sociales (10%)

- Sophie Varone, responsable site internet (5%)

- M., bénévole (20%)




3 - QUELQUES CHIFFRES

Accueil CASA en chiffres

3000 1300 970 120

Emails traités Email internes Familles Personnes autistes

400 80 50 80

Professionnels Etudiants Donateurs Institutionnels

Quelques-uns de nos services en chiffres

276 280 41 24

personnes ont personnes ont enfants et jeunes enfants ont
assisté a nos deux participé a nos 4 ont rejoint nos profité de nos
cours conférences du groupes de ateliers loisirs
d'introduction a lundi competences

'autisme sociales

Liste d'attente : 73

207 21 14

familles familles ont regu familles ont
accueillies dans l'aide d'un beneficie d'un
notrre centre accompagnement accompagnement
d'accueil et de individualisé a AID supervise
soutien domicile

Liste d'attente : 21 Liste d'attente : 13




Nos membres en 2021

144 24%

d'augmentation
nouveaux membres 9

L'augmentation du nombre de nos membres témoigne a la fois de la visibilité
accrue de notre association et de la confiance que nous accorde les familles et
les personnes autistes.

Nous sommes particulierement heureux de constater que les personnes
autistes sont de plus en plus représentées. Leur contribution nous permet de
garantir que nous poursuivons notre travail de maniere pertinente et
coheérente.

Autres

2021 :746 membres 3,50

Personnes autistes
10.9%

477 familles
163 professionnels
/79 personnes TSA

27 autres Professionnels
21.9%

Famille
63.7%

2020 :602 membres

Autres
Personnes autistes 4%
7%

Professionnels
26%




AUTISME GENEVE EN ACTION

1 - SERVICE D'ACCUEIL ET D'ACCOMPAGNEMENT DES
PERSONNES AUTISTES ET DE LEURS FAMILLES

1.1 Centre d'accueil et de soutien en autisme (CASA)

Depuis que notre association béneficie de locaux (sept 2019), elle a
considérablement accru sa capacité d'accueil des familles et des personnes
autistes. Nous offrons également une permanence téléphonique renforcee,
tous les jours de 14h a 16h.

La periode covid a éte 'occasion pour notre equipe de proposer des accueils
par zoom. L'expérience a montré que ce format qui est moins contraignant
pour certains du point de vue de l'organisation, peut aussi repondre a des
besoins sensoriels de certaines personnes autistes.

Depuis fevrier 2021, nous proposons un service de soutien administratif et
social a 40%. Ce service est extrémement apprecié des familles qui sont
souvent démunies et dépassees par les demarches administratives.

La visibilité accrue de l'association et la pertinence de son accompagnement
amenent de plus en plus de familles a nous solliciter, avec des situations de
plus en plus complexes et exigeantes, ce qui nous conforte dans nos objectifs
d'augmentation du périmétre de notre action.

Notre action et impacten 2021 :

En chiffres : 2020 2021
Accueil et soutien CASA 2021 130 207
Familles accueillies 78 165
Personnes autistes accueillies 52 42
Demandes liées a la préscolarisation et scolarisation 26 47
Demandes liees aux prestations Al 10 34
Demandes d'accompagnement de reléve 14 54
Demandes de recommandations en lien avec le diagnostic 32 80

(adulte ou enfant)

Problematiques juridiques 3 17
Emploi, activitées, loisirs, logement, lieu de vie 52 60




1.2 Accompagnement individualisé a domicile (AID)

Nous le constatons chaque année, le besoin le plus aigu des familles ayant
un enfant autiste est d'étre soutenu, aidé, accompagné dans leur quotidien.
Pour répondre a ce besoin, Autisme Geneve propose un service
d'accompagnement individualisé a domicile (AID).

Pour rejoindre l'équipe des intervenants AID, les candidats (souvent des
étudiants en psychologie ou en science de 'éducation), doivent :

e Suivre le cours d'introduction a l'‘autisme de 12 heures que nous
organisons deux fois par an.

e Effectuer un stage béneévole de 100 heures sous la supervision d'un
professionnel designé par Autisme Geneve.

Nous mettons ensuite en lien les familles avec les étudiants au gré des
besoins des uns et des disponibilités des autres. Ce systeme fait 'objet d'une
reorganisation pour repondre aux besoins de plus nombreuses familles.

Nouveau 2021 :

Nous observons de plus en plus que les familles ont un besoin de soutien
supervisé a domicile, par exemple pour donner des objectifs d'autonomie a la
maison et pour ameliorer la qualité de vie de l'enfant et de la famille.

Répondant a ce besoin, Autisme Genéeve a développé en 2021 un projet
pilote qui propose un nouveau modele d'intervention :

1. Entretien avec les parents par un professionnel spécialise en autisme
(prise d'informations sur la situation, établissement de priorités)

2. Observations de l'enfant (dans les difféerents contextes de vie)

3. Evaluations (moyens de communication, qualité de vie, comportements)

4. Définition d'objectifs spécifiques et adaptés aux besoins de l'enfant et de
sa famille

5. Intervention et suivi régulier (mise en place de matériel, d'outils,

aménagements de l'environnement, enseignement de nouvelles

competences)

6. Evaluation de l'intervention, bilan.




Nous avions initialement préevu ce programme sous la forme d'un projet pilote
pour 5 familles mais ce format réepond a une telle demande gue nous avons
ete oblige de le proposer beaucoup plus largement.

Notre action et impact en 2021 : Demandes Liste
En chiffres abouties d'attente
Accompagnement individualisé a domicile : 21 25
Accompagnement AID supervisé : 14 13

1.3 Les rencontres des parents

Avoir un enfant autiste mene bien souvent un parent a beaucoup de
questionnement et de doutes. L'échange avec d'autres personnes qui
parcourent ou ont parcouru des chemins semblables est une source de grand
reconfort.

Une fois par mois, nous organisons en alternance une matinée ou une soirée de
rencontre entre parents. C'est bien souvent l‘occasion pour les parents
d'echanger beaucoup d'informations et d'imaginer des solutions pour
accompagner leur enfant au mieux, dans un contexte ou il est difficile de trouver
des services spécialisés en autisme.

Les rencontres ont du étre suspendues en raison des contraintes sanitaires
lices au covid 19 mais elles ont finalement pu reprendre progressivement et
sont ameneées a se developper pour répondre aux besoins croissants de
partage et d'échange.

Notre action et impact en 2021 :
rencontres parents

En chiffres : reunis

Rencontres parent 2021 7 42




2 - NOS SERVICES DESTINES AUX ENFANTS ET ADOLESCENTS

2.1 Groupes de compétences sociales enfants, adolescents et
jeunes adultes

Les groupes de compétences sociales sont l'un des programmes phare
d'Autisme Geneve.

L'une des caracteéristiques étonnantes et deroutantes du fonctionnement
autistique est que pour les personnes autistes, l'apprentissage des
conventions sociales, des comportements a adopter dans telle ou telle
situation, de la lecture des emotions, la capacité a se représenter la pensee
et les emotions des autres, se fait de maniére théorique. Cette difficulté a
déceler et a évaluer les comportements des autres peut étre source de
grandes angoisses pour les personnes autistes. Pouvoir aborder le theme
des habiletés sociales dés l'enfance permet de construire une expéerience
qui rendra les comportements plus fluides et naturels a l'age adulte.

Encadres par deux animateurs experimentés, nos groupes réeunissent chaque
semaine 4 a 5 enfants ou adolescents de profil similaire.

L'association propose maintenant 12 groupes qui accueillent un total moyen
de 41 enfants et adolescents.

Il faut néanmoins relever la liste d'attente que NnOuUs avons pour ces groupes
a fin 2021, ce ne sont pas moins de 73 familles qui attendent une place. Et
ceci alors méme que Nous n‘assurons aucune promotion de ce service.

Pour envisager une solution a ce probleme grandissant, nous avons
commence a elaborer un projet qui pourrait étre deployée largement a travers
le systéme d'accueil parascolaire ordinaire du GIAP (groupement
intercantonal des accompagnements parascolaires), ce qui nous permettrait
d'atteindre beaucoup plus d'enfants et également de proposer a des enfants
non autistes de refléechir a la notion d’habiletés sociales.

Notre action et impact en 2021 : Bénéficiaires des Liste

En chiffres : groupes d'attente

Groupe de compétences sociales 41 73




2.2 Activités de loisirs pour enfants autistes

Répondant a une forte demande de ses membres, Autisme Genéeve a mis en
place des ateliers spécifiguement dediés aux enfants autistes, animes par des
duos composeés d'un professionnel du loisir concerne et d'un professionnel de
'autisme. Ces activités ont été fortement impactées par le COVID mais elles ont
pu reprendre progressivement en 2021 :

e Un atelier mouvements créatifs / danse pour les petits ;
e Un atelier gym motricite dans un espace dédié « bubbles ».

Ces programmes d'envergure modeste nous permettent de construire notre
expérience pour imaginer le déeploiement d'une offre plus large a l'avenir.

Notre action et impact en 2021 :
Nombre d'enfants

En chiffres : inscrits

Ateliers loisirs 24

2.3 Accompagnement parascolaire : projet pilote

Un besoin aigu des familles dont l'enfant est scolarisé dans l'enseignement
spécialisé est celui de pouvoir compter sur un accueil parascolaire. En effet, les
etablissements spécialises accueillent les enfants jusgu’'a 156h30 environ et les
parents doivent se rendre disponibles pour accueillir leur enfant, ce qui oblige un
des parents a renoncer a un emploi.

En collaboration avec le GIAP (groupement intercantonal des accueils
parascolaires), nous avons deployé un projet pilote d'accueil d'enfants autistes
qui regagnent leur quartier et sont inclus dans l'accueil parascolaire proche de
leur domicile, avec un accompagnement propose par Autisme Geneve.

Notre action et impact en 2021 :

En chiffres : Nombre d'enfants

Accompagnement parascolaire 3

NOUS Nnous appuierons sur ces experiences pour développer une modelisation
afin de répondre a ce besoin immense.




2.4 Centre de loisirs

Le centre de loisirs a été crée il y a plus de dix ans pour proposer a des enfants
autistes ayant besoin d'un accompagnement important un temps de loisirs et de
plaisir, dans le respect de leurs particularitées individuelles.

Depuis la rentree 2021, la journée est divisée en 2 parties afin de répondre a une
grande demande et d'accueillir deux groupes d'enfants d'ages differents. Ainsi,
nous adaptons les programmes en fonction des envies, besoins et des capacités
de chacun.

Centre de loisirs enfants . 5 a 14 ans

9h30 accueil des enfants et des familles

10h - 14h jeux /activités avec les enfants
11h30 préparation du repas et repas

13h jeux - balade

14h - 14h30 temps d'échange avec les familles

Centre de loisirs ados et jeunes adultes : 153 22 ans
16h30 accueil des ados et familles

16h - 18h jeux et activités

18h préparation du repas puis repas

19h30 - 20h temps d'échange avec les familles

Notre action et impact en 2021 :

En chiffres :

Enfants inscrits au centre de loisirs 15




2.5 Groupe fratrie

Vivre avec un frere ou une soeur difféerent-e peut s'avérer trés intense pour un
enfant. Lorsque l'enfant autiste occupe tout l'espace en raison des particularités
de son comportement ou lorsque les parents s'inquiétent beaucoup plus pour
leur enfant autiste, les freres et sceurs vivent des situations difficiles.

Autisme Geneve propose un « groupe fratrie » qui a pour but d'offrir un espace
pour que les freres et soeurs d'un enfant autiste puissent s'exprimer librement et
sans jugement sur la difficulté que peut représenter le vécu quotidien avec un
frere ou une sceur différent-e.

Le groupe fratrie se reunit le samedi matin, 5 fois
dans l'année. Cette matinee constitue « leur
moment ». Les trois psychologues qui organisent
ces rencontres ont a coeur d'offrir un vrai moment
de qualité a ces enfants. Pour rendre la parole libre,
la regle veut que « ce qui se dit au sein du groupe
fratrie, reste dans le groupe fratrie ».

Pendant cette matinée, les fréres et sceurs sont les
rois |

En 2021, il y avait 16 freres et sceurs inscrits dans la
liste du groupe fratrie et toujours au moins 10
d’entre eux participaient aux rendez-vous du samedi
matin |

Notre action et impact en 2021 :

En chiffres :

Enfants inscrits au groupe fratrie 16




3 - SERVICES DESTINES AUX ADULTES

3.1 Projet de Job coaching en collaboration avec l'association Actifs

En collaboration avec l'association Actifs, Autisme Geneve a developpé le
projet «Job Coaching» pour des adultes autistes, afin de leur permettre
d'intégrer le milieu professionnel grace a des mesures d'accompagnement
personnalisees, dispenseées par une eéquipe specifiguement formee.

En 2021, 9 nouveaux candidats ont contacté l'association Actifs, ce qui porte
a un total de 55 le nombre de jeunes adultes concernés par ce projet depuis
son début.

Pour compléter ce travail, Autisme Genéve développe un projet
'd'appartement de l‘autonomie" qui proposera une offre de formation
destinée au developpement des compeétences d'autonomie au quotidien,
spécialement concu pour les personnes autistes. Cette offre sera proposee
aux candidats qui se présentent a Actifs mais dont les lacunes en matiére
d'autonomie personnelle les empéchent de rejoindre le programme
professionnel.

3.2 Accompagnement a l'université

Au travers des années, nous avons recu de nombreuses sollicitations
emanant d'étudiants et de leurs parents déeroutés par une variete d'obstacles
rencontres dans leur parcours a l'universite. Procedures d'inscription
complexes, difficultes d'organisation, malentendus et incompréehension sont
trop souvent le lot des étudiants autistes. Nous cherchons a offrir un soutien
dans les difféerentes démarches et a développer une veéritable collaboration
avec ['Université de Genéve qui montre par ailleurs une ouverture certaine.

3.3 Groupe d'échange entre personnes autistes

Le nombre de nos membres adultes autistes etant en constante
augmentation, nous constatons un grand besoin d'échange et de rencontre,
dans un cadre rassurant et adapte aux besoins de chacun. Plusieurs groupes
d'échanges, geres par des personnes autistes, ont vu le jour. Plusieurs
formats sont a l'essai. Les grandes difficultés rencontrées par certains dans
leurs relations sociales constituent un grand obstacle et necessite un temps
d'adaptation et la bienveillance des pairs constitue un grand réconfort.




4 - FORMATION ET SENSIBILISATION

4.1 Cours et conférences

Depuis plusieurs années, Autisme Genéve organise un cours d'introduction a
'autisme accessible gratuitement. Autrefois destinés aux étudiants qui
rejoignaient notre service d'accompagnement a domicile, les cours sont a
préesent ouverts a tous et ils rencontrent un immense succes.

Le cours se declinent sur 3 samedis matins a Uni mail et il propose une
premiére sensibilisation a l'autisme :

Matinée 1 et 2:

Sensibilisation 4 l'autisme et aux strategies d'apprentissage (8 heures)
e Présentation de l'autisme : définir, comprendre, intervenir
e [ntroduction : les comportements defis
e Introduction : particularités cognitives et sensorielles
e Présentation de quelques outils de structuration, exemples de terrain..

Matinée 3 :

Sensibilisation au travail & domicile (1.5 heure)

e Notions de base pour intervenir au sein d'une famille : confidentialite,
collaboration parents / professionnels, outils pour la mise en place du
travail a domicile

Intervention a l'école (2 heures)
e Comprendre la maniére de réfléchir d'un enfant autiste et comment il
apprehende 'environnement scolaire
o Outils et strategies d'apprentissage utiles pour tout le groupe-classe

Notre action et impact en 2021 :

En chiffres :

Personnes ayant assisté a nos cours d'introduction a l'autisme 276




4.2 Conférences du lundi :

Le cycle de conférences du lundi propose chaque année huit conférences.
Les théemes proposes touchent en alternance les personnes autistes, les
familles et les professionnels et parfois, bien sur tous les publics |

Les contraintes liées au covid nous ont demandé beaucoup de flexibilité
mais Nnous avons tout de méme pu tenir quatre conférences passionnantes
en 2021 :

19 avril 2021 - zoom :
Prévention du suicide et autisme

par
Abbas Kanini, responsable de la prévention ciblée et des populations

vulnérables STOP SUICIDE / Psychologue SGIPA

Fabienne Gerber, psychologue spécialiste en psychothérapie FSP a 'UPDM,;
Markus Kosel, medecin adjoint agrege et responsable de 'UPDM des HUG,
chargé de cours UNIGE

11 octobre 2021 - présentiel :
Un éleve autiste en classe ordinaire : pas de probleme !

par Marie-Jeanne Accietto, enseignante spécialisee en autisme et Laura
Massa, enseignante specialiséee

15 novembre 2021 - présentiel :

Décrypter, soulager les comportements défi chez une personne autistes

par Vincent Guinchat, pedopsychiatre

6 décembre 2021 - zoom :

Des forces des personnes autistes
par Jean Vingcot et Amelie Tsaag Valren, tous deux auteurs et personnes
autistes

Notre action et impact en 2021 :

En chiffres :

Personnes ayant assisté a nos conférences 280




COMPTES DE L'ASSOCIATION
1- RAPPORT DE L'ORGANE DE REVISION, DRP FIDUCIAIRE

FIDUCIAIREES

Rapport de I'Organe de Révision
A l'assemblée Générale
sur le contrdle restreint relatifs aux comptes annuels 2021

Autisme Genéve, Genéve

En notre qualité d'organe de révision, nous avons contrdlés les comptes annuels (bilan, compte de
profits et pertes et annexe) de I'Association Autisme Genéve, Genéve, pour I'exercice arrété au
31 décembre 2021.

Responsabilité du Comité de I'association

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels, conformément aux dispositions legales
et aux statuts, incombe au Comité. Ce demier est responsable de mettre en place des mesures
permettant de s'assurer que les comptes annuels ne contiennent pas d’anomalies significatives, que
celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs. Le Comité est également responsable du choix et de
l'application de méthodes comptables appropriées, ainsi que des estimations comptables
adéquates.

Responsabilité de I'organe de révision

Notre responsabilité consiste, sur la base de notre audit, @ exprimer une opinion sur les comptes
annuels. Notre contréle a été effectué selon la Norme suisse relative au contréle restreint. Cette
norme requiert de planifier et de réaliser le contrdle de maniére telle que des anomalies significatives
dans les comptes annuels puissent étre constatées. Un controle restreint englobe principalement
des auditions, des opérations de contréle analytiques ainsi que des vérifications détaillées
appropriées des documents disponibles dans I'entreprise contrélée. En revanche, des vérifications
des flux d'exploitation et du systéme de contréle interne ainsi que des auditions et d'autres
opérations de contrdle destinées a détecter des fraudes ne font pas partie de ce contréle.

Opinion d'audit

Lors de notre contréle, nous n’avons pas rencontré d’éléments nous permettant de conclure que les
comptes annuels ainsi que la proposition concemant I'emploi du bénéfice ne sont pas conformes a
la loi et aux statuts.

Rapport sur d’autres dispositions légales

Nous attestons que nous remplissons les exigences légales d'agrément conformément & la loi sur
la surveillance de la révision (LSR) et d'indépendance (article 728 CO) et qu'il n'existe aucun fait
incompatible avec notre indépendance. —

Geneve, le 12 avril 2022

( (Fiduciaire

____——— Christian RAVAL

Expert-comptable dipléme
(Réviseur Responsable)
Annexes : Comptes annuels (bilan, compte de profits et pertes) EC/\J M
Genéve Tél ¥ 2 7324978 - +412238272 21
Rue de Lausanne 81, 1202 Genéve EXPERT Fax +41223627271
Vaud EE’?‘J sulisse E-mail info@drp-sa.com

Rue du Vieux Collége 3, 1262 Eysins Site www.drp-sa.com




2 - BILAN AU 31 DECEMBRE 2021 ET 2020

Autisme Genéve

Genéve

Bilan au 31 décembre 2021 et 2020

31.12.2021 31.12.2020
CHF CHF
ACTIF
Actif circulant
Banques 292 178,65 262 192,61
Débiteurs 20 125,00 1 000,00
Charges sociales 0,00 1685,55
312 303,65 264 878,16
Actif immobilisé
Dépbts et cautions 150,00 150,00
150,00 150,00

TOTAL DE L'ACTIF 312 453,65 265 028,16




Bilan au 31 décembre 2021 et 2020

PASSIF

Fonds étrangers

Autres dettes a court terme - Tiers

Salaires a Payer
Charges sociales a payer

Comptes de régularisation
Produits regus d'avance
Charges a Payer

Fonds propres
Capital Initial
Réserve Générale

Fonds affectés

Programmes transversaux

Projet de I'Autonomie

Family Coaching

Accomp. enfants et adolescent
Bénéfice au bilan

Bénéfice reporté

Bénéfice de l'exercice

TOTAL DU PASSIF

Autisme Genéve

Genéve

31.12.2021
CHF

13 077,55

5838,10

20 052,38
140 000,00

3 025,00 143 025,00

181 993,03

114,00

513371
20 000,00
20 000,00
10 000,00

50 000,00 100 000,00

20 548,28
466463 2521291
130 460,62

312 453,65

31.12.2020
CHF

32 248,65

1 560,00

7 598,52
95 125,00

270000  97825,00

139 232,17

114,00

5 133,71
20 000,00
20 000,00
10 000,00

50 000,00 100 000,00

17 389,35
315893 20 548,28
125 795,99

265 028,16




3 -COMPTES DE PROFITS ET PERTES 2021 ET 2020

Autisme Genéve

Geneve

Comptes de profits et pertes 2021 et 2020

2021 2020
CHF CHF

PRODUITS
Dons

Dons Privés 475 933,00 357 369,00

Gratuité Ville de Genéve 15 228,00 15 228,00

Commune Genevoise 20 650,00 24 850,00

Part des dons n affectés pour n+1 (45 000,00) 466 811,00 (20 000,00) 377 447,00
Autres produits d'exploitation

Cotisations - Membres - Ateliers 18 117,20 15 624,98

Loyer gratuit Covid 19 0,00 5 076,00

Autres dons 7 175,85 0,00

Ventes marchandises 505,00 25 798,05 17 423,45 38 124,43
Produits financiers

Intéréts, commission impdts sources 1 880,95 1 880,95 86,00 86,00
Total des Produits 494 490,00 415 657,43
CHARGES
Charges d'exploitation

Accomp. familles et personnes autiste (172 305,22) 0,00

Accomp. enfants et adolescent (130 411,66) (209 153,02)

Aménagement des nouveau locaux (5927,70) (9 798,50)

Services autonomie et adultes (57 987,15) (128 458,90)

Formation sensibilisation, communication: (41 255,21) (407 886,94)

Charges Administratives

Salaires et Charges sociales (20 198,25)
Achats 0,00
Frais administratifs et de bureau (15 797,20)
Honoraires Recherche de fonds (23 632,00)
Honoraires (21 416,48)

Cotisations et divers

Charges financiéres

Frais bancaires 0,00

Total des Charges

Bénéfice de I'exercice

0,00 (347 410,42)

0,00

~(7 500,00)
(24 422,53)
(23 692,00)
(8 477,10)

(834,50) (81 938,43) (761,00) (64 852,63)

0,00 (235.45) (235,45)
(489 825,37) (412 498,50)
4 664,63 3158,93




4 -ANNEXE AUX COMPTES 2021 - 2020

Autisme Genéve

Genéve

Annexe au compte 2021 - 2020

Raison de commerce, forme juridique et but

Autisme Geneve est une association fondée le 4 décembre 2007, non inscrite au registre du
commerce.

Autisme Genéve est une association sans but lucratif sous I'impulsion de parents, dont les
enfants sont concemnés par les Troubles du spectre de l'autisme (TSA). L'association réunit
également des professionnels concernés par cette problématique. Autisme Genéve est une
antenne locale de I'association autisme suisse romande (ASR).

Autisme Genéve a pour objectifs principaux de :

o Défendre les droits des personnes avec un TSA et ceux de leurs familles

« Etre a I'écoute des personnes avec un TSA et de leurs familles et les renseigner sur
les TSA

e [nformer les parents des structures d’accueil existantes
Organiser réguliérement des rencontres entre parents et professionnels
Faire reconnaitre la spécificité des TSA et promouvoir des mesures éducatives
adaptées aux personnes avec un TSA

« Favoriser les aménagements scolaires et professionnels nécessaires a l'inclusion des
personnes avec un TSA dans la société

Principe Comptable
La tenue de la comptabilité, I'évaluation et la présentation des comptes annuels ont été établis

conformément aux directives de la loi suisse, particulierement le titre 32 du Code des
Obligations et ces articles 957 a 963b.

Affectation des résultats reportés

Durant 'exercice 2020, le comité de 'association a décidé d’affecter les résultats reportés a
des projets spécifiques a savoir :

Programmes transversaux CHF 20'000.00
Autonomie CHF 20'000.00
Family Coaching CHF 10'000.00
Accompagnement enfants et adolescent CHF 50'000.00

Ces affectations ont été validées 'par Passemblée générale tenue en 2021.
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Subvention en nature

L’association est au bénéfice d'une subvention en nature de la Ville de Genéve pour un
montant de CHF 15'228.00 (CHF 15'228.00 pour I'exercice 2020), qui correspond au 50% du
loyer des locaux a la rue de Villereuse 7, 1207 Genéve.

En 2020, a la suite de la crise sanitaire COVID-19, I'association a recu au titre de mesure de

soutien une exonération de 4 mois de loyer de la part de la Ville de Genéve pour un montant
de CHF 5'076.00

Le montant global provenant de la dissolution des réserves de remplacement et des
réserves latentes suppliémentaires dissoutes

Aucune réserve latente n'a été constituée ni dissoute

Nombre d'employés

Durant I'année 2021 (2020), I'association a salarié plusieurs personnes a temps partiel mais
ne dépasse 10 emplois équivalent plein temps.

Participation directe ou indirecte

Aucune participation directe ou indirecte n'est détenue par I'association au 31 décembre 2021.

Dettes de leasing

Au 31 décembre 2021, la société n'a aucune dette de leasing. Aucun leasing n'est arrivé a
échéance durant 'année.

Dettes envers les institutions de prévoyances professionnelles

Au 31 décembre 2021 et 2020, il n'y a pas de dette envers l'institution de prévoyance.
Montant global des cautionnements, obligations de garantie et constitutions de gages
en faveur de tiers

Au 31 décembre 2021 et 2020. il n'y avait aucune sureté constituée en faveur de tiers
Montant global des, actifs mis en gage ou cédés pour garantir des engagements de la
société, ainsi que des actifs sous réserve de propriété

Au 31 décembre 2021 et 2020, il n'y avait aucune sureté constituée en faveur de tiers

Explications relatives aux postes extraordinaires

En 2021 et 2020, il n'y a pas eu d'élément extraordinaire.
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REMERCIEMENTS A NOS PARTENAIRES

Un immense merci a nos donateurs et partenaires!

Nous ne remercierons jamais assez nos donateurs et partenaires. C'est grace
a eux que NoOUs pouvons poursuivre notre travail auprés des personnes
autistes et de leurs familles.

Chaque don, chaque contribution constitue une marque de confiance qui
Nnous encourage et nourrit notre détermination.

Toute notre équipe tient & manifester sa reconnaissance trés sincére a:

Nos fondations donatrices :

Fondation Alethia

Fondation Alfred et Eugénie Baur

Fondation André & Cyprien

Fondation Andrea Ferrari

Fondation Chrisalynos

Fondation Coromandel

Fondation Edmond Adolphe de Rotschild

Fondation Ernst Gohner

Fondation Francis Borgeaud

Fondation Gandur

Fondation genevoise de bienfaisance Valeria Rossi di Montelera
Fondation Heélios & Fondation privee - traduction

Fondation Johann et Luzia Graessli

Fondation la Colombe

Fondation Lord Michelham of Hellingly

Fondation Madeleine

Fondation Manpower

Fondation Paul et Ida Rohner

Fondation Petram

Fondation Philanthropique Famille Sandoz

Fondation Pierre Mercier

Fondation Plein vent

Fondation pour l'enfance de I'UEFA

Fondation privée

Fondation Speiro

Fondation Vegor

MBF Foundation
Nak Stiftung
Vitol Foundation




Nos partenaires et donateurs privés:

Madame Arielle Mc Leod
Air Loop Genéve
Geneva Raid Nature
Coop Geneve

Groupe Mutuel

My Element Studio
Running Planet Geneve

Les communes et villes genevoises :

Avusy, Celigny, Chancy, Chéne-Bourg, Choulex, Collonge-Bellerive, Genthod
Laconnex, Meinier, Perly-Certoux, Plan-les-Ouates, Pregny, Chambesy,
Russin, de Vandoeuvre, Veyrier, Bernex, Carouge, Chéne Bougeries, Versoix.

Tous nos remerciements vont également a :

e La commune de Genthod pour la mise a disposition d'un local et d'une
salle de gymnastique pour notre centre de loisirs.

e L'Universite de Genéve pour la mise a disposition d'un auditoire pour
notre cours d'introduction a l'autisme et nos conférences du lundi.

e La Ville de Geneve pour la contribution non monétaire sous la forme
d'une prise en charge partielle du loyer de nos locaux.




Ensemble pour un monde inclusif, qui comprend,
accueille et respecte la différence et qui s'adapte aux
besoins spéecifiques des personnes autistes.
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Autisme Geneéve
Rue de Villereuse 7
1207 Geneéeve
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